
නිවේදනයයි  

ඌව පළාත් අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය යටවත් ඇති  වමාණරාගල/ ත්ණමල්විල/බිබිල හා වැල්වලවාය කලාප අධ්‍යක්ෂ 

ත්නතුරු සඳහා අයඳුම්පත් කැඳවීම - (2025) 

ඌව පළාත් අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය යටතත් ඇති තමාණරාගල, ත්ණමල්විල, බිබිල හා වැල්වලවාය කලාප අධ්‍යාපන 

අධ්‍යක්ෂ ත්නතුරු සඳහා සුදුසුකම් ලත් නිලධ්‍ාරින්තගන් දීප වයාප්ත්ව අයඳුම්පත් කැඳවනු ලැතේ. 

 

සුදුසුකම් :-  

1. ශ්‍රී ලාංකා අධ්‍යාපන පරිපාලන තසේවතේ I තරේණිතේ නිලධ්‍ාරිතයකු වීම  

2. අයඳුම්කරු අයඳුම්පත් භාර ගන්නා අවසාන දිනයට පූර්වාසන්න වසර 05 තුළදි කිසිදු ිනයානුකූල 

දඩුවමකට යටත් තනාවු අතයකු ිය යුතු අත්ර, එම වසර 05 තුළදි සියලුම  වැටුප් වර්ධ්‍ක උපයාතගන තිබිය 

යුතු වීම හා සතුටුදායක තසේවා කාලයක් සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතුය.  

3. සෑම අයඳුම්කරුතවකුම ත්ම ත්නතුතර් තසේවය  කිරිමට ප්‍රමාණවත් ශාරිරික හා මානසික තයෝගයත්ාවයකින් 

යුක්ත් වීම. 

සටහන :- 

         සුදුසුකම් සනාථ තකතරන සියලුම අධ්‍යාපන හා තවනත් සහතිකවල සහතික කළ ඡායා පිටපත්, ජාතික 

හැඳුනුම්පතත් හා උප්පැන්න සහතිකතේ ඡායා පිටපත් අයඳුම්පත් සමඟ අමුණා එිය යුතුය. 

 
 

 

බඳවා ගැනිවම් ක්‍රමය:- 

තමම නිතේදනතේ දක්වා ඇති සුදුසුකම් සපුරා ඇති අධ්‍යාපන පරිපාලන තසේවතේ 1 තරේණියට අයත් 

අයඳුම්කරුවන් අත්රින් වුහගත් සම්මුඛ පරික්ෂණයක ප්‍රතිඵල මත් ඉහළම ලකුණු ලබා ගන්නා අතප්ක්ෂකයා ඉහත් 

පුරප්පාඩුව සඳහා බඳවා ගනු ලැතේ 

 

අයඳුම්පත් ඉදිරිපත් කිරිම :- 
 

අයඳුම්කරුවන් ිසින් තම් සමඟ ඇති ආදර්ශ අයඳුම්පත්‍රය අනුව පිළිතයල කර ගත් ජීව දත්ත් තත්ාරතුරු ඇතුලත් 

නිවැරදිව සම්පුර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් ආයත්න ප්‍රධ්‍ානීන්‘ හා තදපාර්ත්තම්න්තු ප්‍රධ්‍ානීයා මගින්, අයදුම්කළ යුතු 

තේ. අයඳුම්කරන ත්නතුර සඳහා තත්ෝරා ගනු ලැබුවතහාත් දැනට දරන ත්නතුතරන් නිදහසේ කළ හැකි බවට 

නිර්තේශය ද සමඟ 2025.07.21  වන දින තහෝ එදිනට තපර, "ඌව පළාත් අධ්‍යාපන වල්වකම්, අධ්‍යාපන 

අමාත්යාාංශය, ඌව පළාත් සභාව, බදුල්වල" යන ලිපිනය තවත් ලියාපදිාංචි ත්ැපෑතලන් ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

 

(සැ.යු. : ලියුම් කවරවේ වම්පස ඉහළ වකලවවේ "කලාප අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ ත්නතුරු සඳහා බඳවා ගැනිම 2025" 

යනුවවන් සඳහන් කරන්න) 

 



නියමිත් දිනට පසුව ලැතබන අයදුම්පත්, අසම්පූර්ණ අයදුම්පත් හා අයදුම්පත් කැඳවීතම්  දිනට සුදුසුකම් සම්පූර්ණ 

කර තනාමැති අයදුම්පත් කිසිදු දැනුම්දීමකින් තත්ාරව ප්‍රතික්තෂේප කරනු  ලැතේ.අයඳුම්පත් ප්‍රමාද වීම තහෝ නැතීවීම 

සම්බන්ධ්‍තයන් කිසිදු පැමිණිල්වලක් සලකා බලනු තනාලැතේ. තමම පුරප්පාඩුව සම්පූර්ණ කිරිම තහෝ තනාකිරිම තහෝ 

තමම බදවා ගැනිම සම්බන්ධ්‍තයන් තමහි ිධිිධ්‍ාන සලසා තනාමැති කරුණු සම්බන්ධ්‍තයන් තීරණ ගැනිතම් අයිතිය 

ඌව පළාත් ගරු ආණ්ඩඩුකාරතුමා සතුතේ.තම් පිළිබඳව ිසේත්ර කාර්යාල තේලාව තුළ දුරකථන අාංක 055-2230963 

ඇමතීතමන් ලබා ගත් හැකි තේ. 

 

තමම බඳවා ගැනිම් හා අයඳුම්පත් ඉදිරිපත් කිරිම සම්බන්ධ්‍ ිසේත්ර edumin.up.gov.lk දරණ තවේ අඩිතයන් ලබා 

ගත් හැක. 

• 2025.01.10 දින මා ිසින් නිකුත් කරන ලද නිවේදනය වමයින් අවලාංගු කරනු ලැවේ. 

 
2025. 06. 16  දින        නිහාල්ව ගුණරත්න 

ඌව පළාත් අධ්‍යාපන වල්වකම් 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



ඌව පළාත් රාජ්‍ය වසේවවේ පුරප්පාඩුව පවතින වමාණරාගල/ ත්ණමල්විල/ බිබිල/ වැල්වලවාය කලාප අධ්‍යාපන 

අධ්‍යක්ෂ ත්නතුරු සඳහා සුදුසුකම් ලත් නිලධ්‍ාරින්වගන් අයඳුම්පත් කැඳවීම - (2025) 

අයදුම් කරන ත්නතුර :-  .......................................................................................................................... 

1. සම්පූර්ණ නම  :- ....................................................................................................... 

2. මුලකුරු සමඟ නම  :- ....................................................................................................... 

3. රාජකාරි ලිපිනය  :- ...................................................................................................... 

4. තපෞේගලික ලිපිනය  :- ....................................................................................................... 

5. උපන්දිනය  :- .................................... 2025.07.21 දිනට වසය :- ....................... 

6. සේි/පුරුෂ භාවය  :- ....................................................................................................... 

7. ජාතික හැඳුනුම්පත් අාංකය :- ........................................................................................................ 

8. දුරකථන අාංකය  :- 

රාජකාරි :- ............................................  තපෞේගලික :- ................................... 

9. මුල්ව පත්වීම් දිනය  :- ....................................................................................................... 

10. තසේවය සේිර කල දිනය  :- ....................................................................................................... 

11. II තරේණියට උසසේ කළ දිනය:- ..................................................................................................... 

12. I තරේණීයට උසසේ කළ දිනය :- .................................................................................................... 

13. දැනට දරණ ත්නතුර හා ඊට පත්වු දිනය :- .................................................................................... 

14. පශේචාත් උපාධී/පශේචාත් උපාධි ඩිප්තලෝමා පිළිබඳ තත්ාරතුරු :- 

 

ලබා ඇති පශේචාත් උපාධි/ 

පශේචාත් උපාධි ඩිප්තලෝමා 

 ලබාගත් 

ආයත්න 
කාල සීමාව 

සුදුසුකම් සපුරා 

ඇති දිනය 

     

     

     

     

 

15. පූර්වාසන්න වසර 05ක වාර්ික කාර්ය සාධ්‍නය අනුව අවසාන ඇගයීම 

වර්ෂය 
අවසාන ඇගයීම  

ිශිෂේඨයි/සාමානය ප්‍රමාණයට වඩා ඉහලයි/ සතුටු දායකයි/ අසතුටුදායකයි 
  

  

  

  

  

  

 

 



16. රාජය තසේවතේ මුල්ව පත්වීතම් සිට 2025.07.21 දින දක්වා තසේවා කාලයට අදාල තත්ාරතුරු :- 

අනු 
අාංකය 

දරණ ලද ත්නතුර අයත් තසේවාව ආයත්නය 
කාලය 

සිට දක්වා 

      

      

      
 

17. පළාත් අධ්‍යක්ෂ, නිතයෝජය අධ්‍යක්ෂ, කලාප අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ හා තකාට්ඨාස අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ 

ත්නතුරුවල වැඩ බැලිම තහෝ රාජකාරි ඉටු කිරිම පිළිබඳ ිසේත්ර :- 

අනු 
අාංකය 

දරණ ලද ත්නතුර ආයත්නය 
කාලය 

සිට දක්වා 

     

     

     

18. ලබා ඇති වැටුප් රහිත් නිවාඩු පිළිබඳ ිසේත්ර :- 

...............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................... 

19. ි තශේෂ සුදුසුකම් :- 

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 

20. තවනත් තත්ාරතුරු :- 

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................... 

21. ලබා ඇති තේශීය හා ිතේශිය පුහුණු පිළිබඳ තත්ාරතුරු :- 

ලබා ඇති තේශීය හා ිතේශිය පුහුණු 
පාඨමාලා 

ලබාගත් ආයත්න කාල සීමාව 

   

   

   

   

   
 

තමම අයඳුම්පතත් මා ිසින් සපයා ඇති සියලු තත්ාරතුරු සත්ය හා නිවැරදි බව ප්‍රකාශ කරමි. 

 
 

 

දිනය :- ..................................      ............................................. 

               අයදුම්කරුතේ අත්සන 

 

 



ආයත්න ප්‍රධ්‍ානියාවේ නිේවේශය 

 

…………………………………………………………….. මහත්ා/ මහත්මිය/ තමනිය සම්බන්ධ්‍තයන් ිනය පරික්ෂණයක් 

පැවැත්තවන බව/ තනාපැවැත්තවන බව දන්වන අත්ර, ඔහු/ඇය ිසින් සඳහන් කර ඇති තත්ාරතුරු තපෞේගලික ලිපි 

තගාණුව අනුව නිවැරදි බව සහතික කරමි. තමම නිලධ්‍ාරියා ඉල්වලුම් කර ඇති ත්නතුර සඳහා තත්ෝරා ගනු 

ලැබුවතහාත් දැනට සිටින තසේවා සේථානතයන් අනුප්‍රාප්තිකතයකු සහිත්ව/ රහිත්ව මුදා හැරිමට එකඟ 

තවමි./තනාතවමි. 

 

 

දිනය :-  ..............................    ................................................................... 

අත්සන හා නිල මුද්‍රාව 

 

 

වදපාේත්වම්න්තු ප්‍රධ්‍ානියාවේ නිේවේශය  :- 

 

ආයත්න ප්‍රධ්‍ානියාතේ නිර්තේශයට එකඟ තවමි/ තනාතවමි. 

 

 

 

දිනය :-  ..............................    ................................................................... 

          අත්සන හා නිල මුද්‍රාව 

 

 

අමාත්යාාංශ වල්වකම්වේ නිේවේශය  :- 

 

ආයත්න ප්‍රධ්‍ානියාතේ හා තදපාර්ත්තම්න්තු ප්‍රධ්‍ානියාතේ  නිර්තේශයට එකඟ තවමි/ තනාතවමි. 

 

 

 

දිනය :-  ..............................    ................................................................... 

         අත්සන හා නිල මුද්‍රාව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ඌව පළාත් අධ්‍යාපන වදපාේත්වම්න්තුව යටවත් පවතින වමාණරාගල / ත්ණමල්විල/ බිබිල/ වැල්වලවාය/ කලාප 

අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ ත්නතුරු සඳහා පත් කිරිම - සම්ුඛ පරික්ණවේදි ලකුණු ලබා දිවම් නිේනායක 
 

මාත්ෘකාව උපරිම ලකුණු 
01. වජ්‍යෂේඨත්ාවය 
ශ්‍රී ලාංකා අධ්‍යාපන පරිපාලන තසේවතේ 1 තරේණියට උසසේ වීතමන් පසු එක් වසරකට ලකුණු 
03 බැගින් (උපරිම වසර 10ක් දක්වා)  
(ශ්‍රී ලාංකා අධ්‍යාපන පරිපාලන තසේවතේ 1තරේණියට උසසේ වීතමන් පසු මාස 06 තහෝ මාස 
06ට වැඩි, වසරට වඩා අඩු -  ලකුණු 0.5 බැගින්)   
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02.ක්වෂේත්‍රවේ  /ක්වෂේත්‍රවල පළපුරුේද 
2.1 අධ්‍යාපන සාංවර්ධ්‍නය සඳහා සිදු කරන ලද වයාපෘති එකකට ලකුණු 01බැගින් වයාපෘති 

05ක් සඳහා උපරිම ලකුණු 05 (තමම වයාපෘති ිධිමත් අනුමැතියක් සහිත්ව නිලධ්‍ාරියා 
සෘජු දායකත්වයක් දක්වා ඇති  වයාපෘති ිය යුතු අත්රම වයාපෘති වාර්ත්ාව සහ කාළ 
රාමුව ඇතුලත් ිය යුතුය) 

 

2.2වසේවා පළපුරුේද 
I. අධ්‍යාපන පරිපාලන තසේවයට පත්වීතමන් අනතුරුව ිදුහල්වපති/ නිතයෝජය 

ිදුහල්වපතිවරතයකු වශතයන් වසර 01ක් සඳහා ලකුණු 01 බැගින්  උපරිම වසර 

04ක් සඳහා -  ලකුණු 04 
II. අතිතර්ක පළාත් අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ, නිතයෝජය අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ, තකාට්ඨාස 

අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂවරතයකු වශතයන් අවම වසර 01ක තසේවා කාලයක් සඳහා 
වසරකට 01 බැගින් උපරිම - ලකුණු 08  (පහත් පරිදි හිමිතේ) 

• අතිතර්ක පළාත් අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ වසර 01 ක් සඳහා  - ලකුණු 02 බැගින් (උපරිම 
වසර 02) 

• නිතයෝජය අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ/ 
තකාට්ඨාස අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ            ලකුණු 01   බැගින් (උපරිම වසර 04) 
වසර 01ක් සඳහා 

III. පළාත් අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ, අතිතර්ක පළාත් අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ, නිතයෝජය අධ්‍යාපන 
අධ්‍යක්ෂ,කලාප අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ, තකාට්ඨාස අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂ ත්නතුතර් වැඩ 
බැලිම තහෝ රාජකාරි ඉටු කිරිම සඳහා  වසර 01ක තසේවා කාලයක් සඳහා  උපරිම - 
ලකුණු 03 
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03.වෘත්තිය සුදුසුකම්/ පේවේෂණ නවවෝත්පාදන (3.1,3.2,3.3 හා 3.4 සඳහා ඉහළම සුදුසු 
සඳහා පමණක් ලකුණු වදනු ලැවේ) 

3.1 අධ්‍යාපන ක්වෂේත්‍රය පිළිබඳ පශේචාත් උපාධි සුදුසුකම් 
(අදාළ තසේවා වයවසේථාතේ/ බඳවා ගැනිම් පටිපාටිතයහි ිතශේෂතයන් දක්වා ඇති 
ක්තෂේත්‍ර/ ිෂයයන් අත්රින් අදාළ ක්තෂේත්‍රය තත්ෝරන්න) 

a) පර්තේෂණයක් සහිත් පශේචාත් උපාධිය            - ලකුණු 05 
b) පශේචාත් උපාධිය (පර්තේෂණ රහිත්)               - ලකුණු 04 
c) පශේචාත් උපාධි ඩිප්තලෝමාව                           - ලකුණු 03 
d) උපාධි                                                           - ලකුණු 02 

 

3.2 පේවේෂණ හා නවවෝත්පාදන  
 

a) ජාත්යාන්ත්ර වශතයන් පිළිගත් අධ්‍යාපනික සඟරාවක පළ වු අදාළ ක්තෂේත්‍රය 
සම්බන්ධ්‍තයන් ලියවුණු පර්තේෂණ නිබන්ධ්‍න - ලකුණු 05 

b) පිළිගත් අධ්‍යාපනික සඟරාවක පළවු අදාළ ක්තෂේත්‍රය සම්බන්ධ්‍තයන් ලියැවුනු 
පර්තේෂණ නිබන්ධ්‍න  - ලකුණු 03 

c) වැඩ වපසරිය තුළ සාර්ථකව ක්‍රියාත්මක කරන ලද නවයකරණ/  තත්ාරතුරු 
ත්ාක්ෂණික සැලසුම් සාංවර්ධ්‍නය - ලකුණු 02 (තල්වඛන සාක්ි ඉදිරිපත් කළ යුතුයි) 

 

3.3 අධ්‍යාපන  පරිපාලන ක්වෂේත්‍රය තුළ පුහුණුව 
(තමම පුහුණුව  අධ්‍යාපන කළමනාකරණය පිළිබඳ  ිෂයානුබේධ්‍ පුහුණුවක් ිය 
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සටහන 1 -  ඉහත් ලකුණු පටිපාටිතේ "පිළිගත් ිශේව ිදයාලයක්" තලස දක්වා ඇත්තත් ශ්‍රී ලාංකා ිශේව ිදයාල 
ප්‍රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව ිසින් පිළිගනු ලැබ ඇති ිශේව ිදයාලයකි. 
 

සටහන 2 - ඉහත් ලකුණු දීතම් පටිපාටිතේ සඳහන් කර ඇති සියළු පශේචාත් උපාධි සුදුසුකම් ශ්‍රී ලාංකා ිශේව ිදයාල 
ප්‍රතිපාදන තකාමිශන් සභාව ිසින් පිළිගනු ලැබු ිශේව ිදයාලයකින් ලබාගත් ඒවා ිය යුතු අත්ර, උපාධි ප්‍රදානය 
කරන තවනත් ආයත්නවලින් ලබාගත් එවැනි සුදුසුකම් තේ නම් ඉහත් තකාමිෂන් සභාතේ පිළිගැනිම ලද ඒවා ිය 
යුතුය. 

 
දිනය :- ............................... 
 
 

යුතුය, අදාළ නිලධ්‍ාරියාතේ පත්වීම හා රාජකාරියට අදාළ ිය යුතුය, එම පුහුණුව 
පළාත් තහෝ ජාතික මට්ටතම් රජය ිසින් පිළිගත් ආයත්නයකින් ලබා තිබිය යුතුය) 

a) මාස 03ක තහෝ ඊට වැඩි කාලයක         - ලකුණු 04 
b) දින 10ත් මාස 03ත් අත්ර කාලයක       - ලකුණු 02 
c) දින 03ත් දින 10ත්  අත්ර කාලයක       - ලකුණු 01 

 

3.4 ඉාංග්‍රිසි  භාෂා ප්‍රවීණත්ාවය  (a හා b අතුරින් ඉහළම සුදුසුකම සඳහා ලකුණු ලබා තේ) 
a) පිළිගත් ිශේව ිදයාලයකින් තහෝ රජතේ පුහුණු ආයත්නයකින් ලබා ගත් ඉාංග්‍රිසි භාෂා 

ඩිප්තලෝමාවක් - ලකුණු 05 
b) පිළිගත් ිශේව ිදයාලයකින් තහෝ රජතේ පුහුණු ආයත්නයකින් ලබා ගත් ඉාංග්‍රිසි භාෂා  

සහතික පත්‍ර පාඨමාලාව - ලකුණු 03 
• (තමය අතිතර්ක සුදුසුකමක් තලස සලකා බලන අත්ර, මුල්ව පත්වීම ලබා ගැනිම 

සඳහා ලබා ගත් සුදුසුකමක් තනාිය යුතුය) 
c) ඉාංග්‍රිසි භාෂා කථන හැකියාව - ලකුණු  03 

 
4. කාේයසාධ්‍න  ඇගයුම හා  වත්ාරතුරු ත්ාක්ෂණ ප්‍රවීණත්ාවය 

4.1 කාේයසාධ්‍න  ඇගයුම  (පූේවාසන්න වසර 05 සඳහා) 
(a) කාර්ය සාධ්‍න ඇගයුම සතුටුදායක       - ලකුණු 0.5 බැගින්                                       
(b)    කාර්යය සාධ්‍න ඇගයුම සාමානය ප්‍රමාණයට වඩා ඉහළ තහෝ ඊට වැඩි  - ලකුණු 

01බැගින්    
(c)  කාර්ය සාධ්‍න ඇගයුම ිශිෂේඨ - ලකුණු 02 බැගින් 

 
 

4.2 වත්ාරතුරු ත්ාක්ෂණ ප්‍රවීණත්ාවය 
            තමම පුහුණුව පළාත් තහෝ ජාතික මට්ටතම් රජය ිසින් පිළිගත් ආයත්නයකින්  
              සපුරා තිබිය යුතුයි. (ඉහලම සුදුසුකම සඳහා ලකුණු පිරිනැතම්)  

a) තත්ාරතුරු ත්ාක්ෂණ ඩිප්තලෝමාවක්                - ලකුණු 03 
b) තත්ාරතුරු ත්ාක්ෂණ  සහතික පත්‍ර පාඨමාලාව - ලකුණු 02 

 

4. චේයාත්මක නිපුණත්ා 
අයඳුම්කරු ිසින් දැනට තසේවය කරනු ලබන තසේවා සේථානයට අදාළව ආයත්නතේ 
අරමුණු සාක්ෂාත් කිරිමට බලාතපාතරාත්තුවන සාංවර්ධ්‍න වැඩ පිළිතවල ඉදිරිපත් 
කිරිමට දෘඪ පිටපත්ක් ඉදිරිපත් කළ යුතු අත්ර, ත්ම ප්‍රාතයෝගික අත්දැකිම් ද ඇසුරු 

කර ගනිමින් ිනාඩි 05ක වාචික ඉදිරිපත් කිරිමක් Power Point Presentation 
ඇසුතරන් සිදු කළ යුතුයි. ඒ සඳහා පහත් සඳහන් කරුණු යටතත් ලකුණු ලබා තදනු 
ලැතේ. 

I. කාල කළමනාකරණය                                     - ලකුණු 2 
II. සන්නිතේදන කුසලත්ාවය                                - ලකුණු 2 

III. අන්ත්ර්ගත්ය (ආයත්නතේ අරමුණු, තයෝජනා)  - ලකුණු 4 
IV. සමසේථ ඉදිරිපත් කිරිම                                     - ලකුණු 4 
V. තපෞරෂත්වය                                                  - ලකුණු 3 
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